
    ПРОГРАММА ДЕЛОВОЙ ПЛОЩАДКИ ДОУ 

«Качество дошкольного образования: стратегия эффективного управления и развития ДО» ДОУ №__________ 
  Цель проведения: Обоснование стратегии работы ДОО в 2021-2022 учебном, ориентированной на устойчивое развитие дошкольного образования в 
РФ.  Повышение качества дошкольного образования через формирование и продвижения конкурентного преимущества дошкольного образования на 
управленческом, методическом, педагогическом, образовательном уровнях.  

Задачи:  

1. Сформулировать и обосновать конкурентное преимущество ДОУ, обозначить возможности, ресурсы, перспективы его развития, влияющие на 
повышение качества дошкольного образования. 

2. Обозначить проблемное поле с выходом на управленческое решение и перспективу развития.  
3. Представить эффективные практики способные  подтвердить результатом свою актуальность и уникальность.  
4. Представить механизмы управления качеством дошкольного образования.  

 

Организатор: Отдел образования администрации города Лесосибирска, МБУ «МИМЦ». 

Сроки проведения – 26.08.21 
Место проведения – ДОУ ____ 
Руководитель  площадки -  
Время представления до 60 минут. 

 
Лист профессионального мнения 

 
Содержательная 
управленческая установка 

Сильные стороны Слабые стороны 

Сформулировано и 
обосновано конкурентное 
преимущество ДОУ, 
обозначены возможности, 
ресурсы, перспективы его 
развития, влияющие на 
повышение качества 
дошкольного образования. 

  
  
  
 

 

Обозначено проблемное   



поле с выходом на 
управленческое решение и 
перспективу развития 
Представлены 
эффективные практики 
способные  подтвердить 
результатом свою 
актуальность и 
уникальность. 

  

Представлены механизмы 
управления качеством 
дошкольного образования  

  

 



 

  

 
 
 
 
 
 


